Cronograma
S::s';es Data Horirio leor(::

1 22-01-2019  16h35-19h35 3
2 05-02-2019  16h35-19h35 3
3 26-02-2019  16h35-19h35 3
4 19-03-2019  16h35-19h35 3
5 23-04-2019  16h35-19h35 3
6 07-05-2019  16h35-19h35 3
7 21-05-2019  16h35-19h35 3
8 11-06-2019  16h35-20h35 4

Total de horas 25

Local

Escola Secundaria de Amarante

Inscrigdes até ao dia 28 de dezembro de 2018, em

https://goo.gl/forms/Yp77gbK0T2Bt6M0O02
(Agdo do plano de formagdo da Escola Secundaria

de Amarante)

Acreditacgao

A Oficina de formagao “Autonomia e
Flexibilidade Curricular: Desafios, Exi-
géncias e Implicagbes”, 50horas (25h
presenciais mais 25h trabalho auténo-
mo), foi acreditada, na modalidade de
Oficina de Formagao, pelo CCPFC ao
abrigo do RJFC, com o n.2 de registo
CCPFC/ACC- 101521/18

Efeitos para progressao

Para os efeitos previstos no artigo 8°, do Regime
Juridico da Formagdo Continua de Professores, a
presente acao releva para efeitos de progressio em
carreira de Educadores de Infancia e Professores
dos Ensinos Basico e Secundario e de Educagao
Especial.

Para efeitos de aplicagdo do artigo 9.° do Regime
Juridico da Formagao Continua de Professores
(dimensao cientifica e pedagdgica), a presente agio
nao releva para a progressao em carreira.
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Centro de Formagio de Associagio de Escolas de Amarante e Baido —
Sede Esc. Sec. de Amarante Av. General Vitorino Laranjeira, n® 592 —
4600-018 AMARANTE

Telef. 255410190 — Fax 255432149.

e-mail: cfamarantebaiao@gmail.com

Skype: cfaeab

Web: http://www.cf-ab.com/

Facebook: Centro de Formagio de Associacio de Escolas de Amarante e
Baido - Cfaeab
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EDUCACAO

Oficina de Formagao

]
Autonomia e Flexibilida-
de Curricular: Desafios,
Exigéncias e Implicagoes

Destinatarios: Educadores de Infancia e

Professores dos Ensinos Basico, Secundario
e de Educacdo Especial

Formadora:

Margarida Maria da Silva Gongalves



Obijetivos da agao

Objetivos a atingir

Conhecer os fundamentos curriculares e pedagogi-
cos do PAFC - DL 55/2018.

Reconhecer as novas opg¢des curriculares e os prin-
cipios orientadores para as praticas integradas de
gestao flexivel do curriculo;

Compreender os desafios e exigéncias dos Domi-
nios de Autonomia Curricular e capacitar para a sua
operacionalizagao e para solugdes organizativas e
pedagdgicas adequadas ao contexto;

Criar dinamicas de trabalho cooperativo entre os
professores;

Promover a reflexdo sobre o processo de avaliagdo
de aprendizagens e estimular a mudanga de praticas.

Criar dinamicas de Avaliacdo Formativa que concor-
ram para a aprendizagem e envolvam os alunos no
processo de avaliagdo.

Construir, executar (em espacos reais de aprendiza-
gem) e avaliar projetos de diferente natureza, tendo
em conta a diversidade dos alunos, contextos, areas
do saber e recursos existentes.

Conteudos da agao

1. Estratégia Nacional de Politica Educativa: medidas e documen-
tos curriculares que as suportam. (exploragdo tedrica e
pratica)1.1. Enquadramento tedrico e legal.1.2. Documentos

orientadores. 1.2.1 Atividade pratica com trabalhos de grupo e
debate em grande grupo.2. Autonomia e Flexibilidade Curricular
(exploragdo tedrica)2.1. Fundamentos Curriculares e Pedagogi-
cos.2.2. Operacionalizagdo: desafios e exigéncias2.3. Principios
orientadores e finalidades 2.5. Matrizes Curriculares e AFC 2.6.
Cidadania e Desenvolvimento 2.7. Prioridades e Opg¢Ges Curricu-
lares estruturantes2.8. Dinamicas Pedagdgicas 3. Avaliagdo das
Aprendizagens (exploragdo tedrica e pratica) 3.1 Finalidades,
modalidades e principios 3.2. Referenciais da Avalia¢do 3.3. Ava-
liagdo Formativa 3.4. Critérios de avaliagdo 3.4.1. Atividade prati-
ca com trabalhos de grupo e debate em grande grupo em torno
da exploragdo de casos praticos e construgao de critérios e ins-
trumentos de apoio a avaliagdo das aprendizagens, numa logica
de trabalho colaborativo.4. Dominios da Autonomia Curricular
(exploragdo teodrica e pratica).4.1. Estratégias de construcgdo dos
DAC 4.2. Gestado flexivel dos horarios.4.2.1. Atividade pratica
com trabalhos de grupo e debate em grande em torno da explo-
racdo de casos pratico e criagdo de alguns DAC.5. Desafios Peda-
gogicos (exploragdo tedrica).5.1. Possibilidades de operacionali-
zar a Pedagogia de Projeto 5.2. Organizag¢do de comunidades de
Aprendizagem 5.3. Trabalho cooperativo entre docentes 6. Plani-
ficagdo, construcgdo e operacionalizagdo de um DAC para aplicar
em contexto de trabalho com os alunos (trabalho auténo-
mo).6.1. Desenvolvimento de um Plano de A¢do.6.2. Concretiza-
¢do do plano de agdo.6.3. Reflexdo sobre a implementagdo do
plano de a¢do.7. Balango final 7.1. Apresentacdao em grande gru-
po dos trabalhos realizados e eventual corre¢do/melhoria de
estratégias e/ou instrumentos.7.2. Reflexdo em grande grupo
sobre vantagens e/ou constrangimentos da aplicagdo de técnicas
e instrumentos de avaliagdo formativa.7.3. Avaliagdo do trabalho
auténomo: Autoavaliagdo.

Avaliagao dos formandos

Regime de avaliagao dos formandos
do CFAE de Amarante e Baido.
E necessaria a frequéncia de, pelo menos, 2/3 das

sessOes previstas. Em cada sessdo, serdo passadas

folhas de presenca, para assinatura dos inscritos.

A avaliagcdo dos formandos serd realizada em obedi-

éncia ao disposto no Regime Juridico da Formagdo

Continua tendo em conta:

Rigor das interven-

Envolvimento nas

PARTICIPACAO :
coes tarefas
2 VALORE
( ORES) 1 Valor 1 Valor
Qualidade das refle- Aplicacao dos mate-
TRABALHO x0es ou materiais riais em contexto
AUTONOMO produzidos educativo
(4 VALORES) 2 Valores 2 Valores
TRABALHO FINAL Rigor
cientifico Reflexao do
INDIVIDUAL (Sob Estrutura 1 )
forma de relatorio ou ¢ peca 1mpacto
portefolio) 8081co
(4 VALORES) 1 Valor 1,5 Valores 1,5 Valores

A avaliagdo sera expressa numa escala de 1 a 10, a que

corresponde a mengdo qualitativa de:

1 a 4.9 valores Insuficiente

5 a 6.4 valores Regular

6,5 a 7,9 valores Bom
IB a 8,9 valores Muito Bom
iQ,D a 10 valores Excelents I




